Spett. le
Comune di Grumello del Monte
Ufficio Protocollo
Piazza Camozzi, 14
24064 GRUMELLO DEL MONTE (BG)


DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA INTERNA AI FINI DELLA PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE CATEGORIE, AI SENSI DELL’ART.15 DEL CCNL 16/11/2022  E DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS DEL D.LGS. 165/2001 – RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO – PER LA COPERTURA DI  N. 1 POSTO AREA FUNZIONARI EX CATEGORIA D PRESSO IL SETTORE DEMOGRAFICO


La/Il sottoscritta/o ____________________________________________________________
				

nata/o a ___________________________ Prov. (_________) il ________________________,

residente in Via/Piazza _________________________________________ n. _____________

località ____________________________ CAP __________________ Prov. (____________)

C.F. ______________________________________,

n. telefonico ___________________________ 

e mail o indirizzo PEC per l’invio di tutte le comunicazioni relative alla procedura in oggetto

_____________________________________________________________________________

CHIEDE


di essere ammessa/o alla procedura selettiva interna di cui all’oggetto.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, di cui al D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 della predetta normativa, sotto la propria responsabilità


DICHIARA


· di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato del Comune di Grumello del Monte (BG) dal ____________ e in servizio alla data di indizione della presente proceduta selettiva;
· di essere inquadrato nell’area ___________________
· di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
· diploma di laurea del previgente ordinamento universitario, laurea triennale, laurea specialistica o laurea magistrale
· conseguito in data _________________________ 
· presso __________________________________
· voto_______________
· di non avere riportato provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per la presentazione della domanda;

· Di non aver riportato procedimenti disciplinari di qualsivoglia natura nel periodo antecedente gli ultimi due anni e fino a dieci.
· Di  aver riportato nel periodo antecedente gli ultimi due anni e fino a dieci procedimenti disciplinari consistenti nel
· richiamo verbale 
· richiamo scritto, 
· altro ___________

· Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ulteriori rispetto a quello minimo richiesto per l’accesso dall’esterno :
· _____________________________________________________________________________
· _____________________________________________________________________________

· Di aver prestato la propria attività lavorativa presso i seguenti uffici 
· Dal _____________ al ___________ ufficio___________________________________________________ 
Presso il comune di _______________________________________________________
 mansione ________________________________________________________________________
· Dal _____________ al ___________ ufficio___________________________________________________ 
Presso il comune di _______________________________________________________
mansione ________________________________________________________________________
Dal ___________ al ___________ ufficio___________________________________________________ 
Presso il comune di _______________________________________________________
· Dal _____________ al ___________ ufficio___________________________________________________ 
Presso il comune di _______________________________________________________
 mansione ________________________________________________________________________

· Di aver svolto funzioni di Responsabile del procedimento o di particolare responsabilità:
· ____________________________________________________________________________
Atto di incarico n. ____ del ____________ oggetto ___________
· ____________________________________________________________________________
Atto di incarico n. ____ del ____________ oggetto ___________
· ____________________________________________________________________________
Atto di incarico n. ____ del ____________ oggetto ___________
· ____________________________________________________________________________
Atto di incarico n. ____ del ____________ oggetto ___________



Allegare alla domanda:
· copia del curriculum vitae redatto in formato europeo, datato e sottoscritto
· copia del documento di identità
· copia del titolo di studio (qualora non depositata presso l’ufficio personale)
· copia di ogni titolo ulteriore ed incarico dichiarato per la valutazione
· copia delle schede di valutazione della performance rilasciate da altri Enti
· attestazione del servizio svolto presso altri Enti
· ogni altro titolo si ritenga opportuno allegare ai fini della presente selezione

Data, ___________________________
Firma
_____________________________
(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)
 
La/Il sottoscritta/o autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 – Regolamento 2016/679 e D.Lgs. 101/2018

Data, ___________________________
Firma
_____________________________
(non soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000)
